UILPA-DIRIGENTI CIDA-UNADIS
Roma 8 novembre 2005
Al Sig. Capo Dipartimento Giustizia Minorile
Cons. Rosario PRIORE

Egr.Cons. ai sensi dell’art. 24,comma 3, del D.Lgs 165/2001" il trattamento economico” dei
dirigenti"remunera tutte le funzioni ed i compiti attribuiti ai dirigenti....nonché qualsiasi incarico
ad essi conferito_in ragione del lore ufficio o comunque conferito dall’Amministrazione presso cui
prestano servizio o su designazione della stessa; i compensi dovuti dai terzi sono corrisposti
direttamente alla medesima Amminisirazione e confluiscono nelle risorse destinate al trattamento
economico accessorio della dirigenza”;

considerato altresi che in base all ‘art. 14, comma 1, del CCNL 1998/2001, i compensi previsti per
gli incarichi aggiuntivi, per la parte non riconosciuta al dirigente, confluiscono nel fondo per
essere destinati al trattamento di posizione e di risultato;

vista la direttiva del 1 marzo 2000 della Presidenza del Consiglio dei Ministri, pubblicata nella
Gazzetta Ufficiale n. 123 del 29 maggio 2000, che individua la decorrenza della onnicomprensivita
nei confronti dei dirigenti di prima fascia al 1 luglio 2000;

visto ['art. 52, comma 69, della L. 28 dicembre 2001, n. 448, che individua la decorrenza della
onnicomprensivita nei confronti dei dirigenti di seconda fascia al 30 giugno 2002;

I’ Amministrazione si era impegnata,in attuazione delle disposizioni succitate, a predisporre il
monitoraggio degli incarichi conferiti e la verifica del versamento dei relativi importi anche in
considerazione che sulla materia la Commissione Speciale per il pubblico impiego del Consiglio di
Stato di recente ha espresso un esauriente ed esaustivo parere.

Da informazioni avute queste OO.SS. rilevano che la tipologia degli incarichi conferiti ad alcuni
dirigenti minorili in ragione del loro ufficio (docenza esterna) ed autorizzati dall’ Amministrazione

rientrerebbero nella fattispecie prevista dall’art. 14 ,ccnl 1998/2001e quindi i compensi previsti,per
la parte non riconosciuta ai dirigenti ,dovrebbero confluire nel fondo per essere destinati al
trattamento di posizione e di risultato di tutti dirigenti in servizio.

Le richiediamo formalmente,pertanto,di comunicare alle intestate 0QO0.S5. se tali
qutorizzazioni,presumiamo rilasciate da Lei direttamente o su sua delega ,rientrano tra gli
incarichi aggiuntivi previsti dal precitato art. 14,come a noi sembra, oppure se si tratta di incarichi
diversi non soggetti a tale normativa.

La questione sollevata per le eventuali ripercussioni che potrebbe avere a livello patrimoniale dei
singoli dirigenti ed in tema di ripresa di contrattazione per [’erogazione della retribuzione di
risultato necessita di una risposta chiarificatrice che consenta di spazzare via qualsiasi dubbio.

In attesa di riscontro,distinti saluti.

Il Coordinatore Generale Il Segretario Generale

(Mayro Nestq) (Mass:ma m!r)K
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