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Il Ministro della Difesa incontra le OOSS del Personale Civile
Resoconto

Il 2 maggio 2016 il Ministro della Difesa e le organizzazioni sindacali del personale
dirigente e non dirigente hanno sottoscritto un protocollo d’intesa, scaturito dal lavoro di tavoli
tecnici paritetici, relativo alle linee guida finalizzate alla piena valorizzazione del personale
civile del ministero (All. A) e I’elenco dei settori e delle attivitd verso cui indirizzare
I’utilizzazione del personale civile (All. B).

Il Protocollo in questione a sua volta trae lo spunto dal Libro Bianco gia operante per le
parti che non richiedono interventi legislativi. L’Amministrazione della Difesa & in via di
profondo cambiamento organizzativo con riduzione consistente delle dotazioni organiche del
personale civile e militare.

L’incontro in parola non era I’occasione per sollevar altre problematiche, cui abbiamo
fatto solo un breve cenno, come quella del maggior carico di lavoro che grava sui dirigente in
conseguenza dell’incremento del grado di scopertura della dotazione organica dirigenziale e
quella della equa ripartizione delle maggiori risorse ai fondi (FUA e Dirigenti) che
I’Amministrazione sta perseguendo mediante risparmi ed intese con altra Amministrazioni.

In ogni caso & da apprezzare il metodo del confronto continuo tra amministrazione e
sindacati, metodo che & auspicabile possa essere esportato in altre amministrazioni in cui
convivono dirigenze diverse (Giustizia, Interno, Esteri).

L’Unadis e stata rappresentata dal Presidente Fasoli.
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