
 

 
 

Unione Nazionale dei Dirigenti dello Stato 
Via Quintino Sella, 41 – 00187 Roma 

Tel./FAX (0039) 06 42012931 
sito web: www.unadis.it  –  e-mail: unadis2012@gmail.com, info@unadis.it 

Aderente a CODIRP 

 
COMUNICATO 

Incontro del 2 dicembre 2015 presso l’Agenzia per la Coesione Territoriale 
 

 
 
Mercoledì 2 dicembre 2015 è stata firmata una ipotesi di accordo sul Fondo per la retribuzione di 
posizione e di risultato dei dirigenti di II fascia dell’Agenzia per la Coesione. 
 
L’accordo siglato anche da UNADIS prevede un riparto della consistenza del Fondo che per l’85% sia 
destinato alla retribuzione di posizione e per il 15% al risultato, secondo un criterio già adottato anche al 
Ministero dello Sviluppo economico, dai cui ruoli provengono i colleghi dirigenti dell’Agenzia. 
 
Più specificamente, per la retribuzione di posizione parte variabile, sono previste tre fasce di cd. 
“pesatura” degli uffici, la più alta delle quali prevede una posizione variabile annuale lorda di poco più di 
33mila euro e le altre, rispettivamente, di circa 30mila e circa 28mila, con un differenziale di 2600 euro 
fra l’una e l’altra.  
 
Sulla retribuzione di risultato annuale UNADIS ha chiesto che non venissero introdotte ulteriori 
differenziazioni fra le fasce, che avrebbero aumentato la forbice tra queste, ed è quindi stabilita in circa 
7500 euro lordi annui per ciascuna delle tre fasce.  
 
L’ipotesi di accordo prevede anche che gli interim siano retribuiti con una retribuzione aggiuntiva pari al 
25% della posizione parte variabile prevista per l’ufficio conferito ad interim. 
 
L’Accordo definitivo sarà stipulato non appena il MISE avrà definitivamente certificato la consistenza 
finale del Fondo. 
 
 
 


