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DIPARTIMENTO DELL’AMMINISTRAZIONE GENERALE,
DEL PERSONALE E DEI SERVIZI

UFFICIO RELAZIONI SINDACALI .
Alle OOQ.SS. rappresentative del personale

dell’Area I della Dirigenza
Loro indirizzi di posta elettronica

Alle OOQ.SS. rappresentative del
personale delle aree professionali
Loro indirizzi di posta elettronica

Oggetto: trasmissione schema Piano triennale di Azioni Positive 2017-2019.

Si trasmette lo schema del Piano triennale di Azioni Positive 2017-2019, predisposto dal
Comitato Unico di Garanzia ai sensi degli artt. 42 e 48 del d.lgs. 11 aprile 2006, n. 198
"Codice delle pari opportunita tra uomo e donna” e delle integrazioni contenute nel D.Igs.
25 gennaio 2010, n. 5, nonché secondo le istruzioni della Direttiva 23 maggio 2007 della
Presidenza del Consiglio dei Ministri — Dipartimento della Funzione Pubblica — recante
"Misure per attuare parita e pari opportunita tra uomini e donne nelle Amministrazioni

pubbliche”.

Il Capo Dipartimento
Luigi Ferrara
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