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(invio tramite e-mail istituzionale)

OGGETTO: risparmi di gestione confluiti nell’avanzo di esercizio 2017.

Ai sensi dell’articolo 43, comma 5, della legge 27 dicembre 1997, n. 449 e alla luce dei
vigenti contratti collettivi relativi al personale del comparto e al personale dirigente dell’Area Vill
della Presidenza del Consiglio dei Ministri, si trasmette copia della nota UBRRAC n. 3657 del 14
febbraio 2019 concernente i risparmi di gestione confluiti nell’avanzo di esercizio 2017 (all. 1).

Si allega, altresi, un prospetto - elaborato dall’Ufficio per il trattamento economico del
personale - nel quale sono riepilogati in forma analitica i risparmi di gestione accertati al 31
dicembre 2017 (all.2).



In relazione alla documentazione trasmessa, si invitano codeste 00.5S. a voler formulare
eventuali e motivate osservazioni rispetto alla percentuale di ripartizione dei predetti risparmi di
gestione tra il personale delle categorie funzionali e quello dirigente.

A tal fine, @ convocata una riunione per il giorno 5 marzo 2019, alle ore 12.30 presso la
sala 32 della sede di Via della Mercede n. 9, concernente I'oggetto.
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Presidenza del Consiglio dei Ministri
UBRRAC Q0¢3857 P-4.7.1

de! 14/02/2019
L
22376299

Al Dipartimento per il personale

HEGOLARITA' AMMINISTRATIVO CONTABILE
SERVIZIO BILANCIO
. SEDE
OGGETTO  : Risparmi di gestione confluiti nell’avanzo di esercizio 2017, di cui

all’art.43, comma 5 della legge 27 dicembre 1997, n. 449, art. 82 del CCNL
del 17 maggio 2004 e art. 58 del CCNL del 13 aprile 2006, da far affluire
nel Fondo unico Presidenza relativo al personale non dirigenziale ¢ nel
Fondo per la retribuzione di posizione e di risultato dei referendari e dei
dirigenti di II fascia per ’anno 2018.

In relazione alla quantificazione dei risparmi di gestione per I’anno 2017, da far affluire nei
fondi indicati in oggetto, si rappresenta che ammontano a complessivi euro 5.463.993,30 di cui:

a) euro 2.676.875,75 derivanti dalle economie di gestione realizzate sulle spese di parte accessoria
riferite al personale dirigenziale ¢ non (All. 1);

b) euro 2.450.588,80 derivanti dalle economie di gestione realizzate sui trattamenti fissi riferiti al
personale dirigenziale ¢ non, come comunicato da codesto Dipartimento con nota n. DIP/41496 del
21 settembre 2018;

¢) euro 336.528,75 derivanti dai risparmi di gestione di cui all’articolo 43, comma 5 deila legge 27
dicembre 1997, n, 449,

Al fine di consentire a questo Ufficio di predigporre le operazioni necessarie alla
assegnazione dei suindicati importi, confluiti nell’avanzo di amministrazione 2017, sui pertinenti
capitoli di bilancio relativi ai fondi in argomento, si chiede di far conoscere le determinazioni di
codesto Dipartimento in merito aila quota percentuale, da concordare con le 00.SS., dei risparmi di
gestione di cui all’articolo 43, comma 5 della suindicata legge n. 449/1997 ¢ di quelli relativi alle
spese di personale, da ripartire tra il personale non dirigenziale appartenente alle categorie
funzionali ed il personale dirigenziale.

Si rammenta, altresi, che sull’ammontare dei predetti fondi si dovra decurtare, tra I'altro, la
somma di euro 1.956.389,00 relativa alla riduzione del 10% per il finanziamento della
contrattazione integrativa, prevista dall’art. 67, comma 5 del decreto legge 25 giugno 2008, n. 112,
convertito dalla legge 6 agosto 2008, n. 133, gid versata all’entrata del bilancio dello Stato con
ordine di pagare n. 4 del 19 dicembre 2018.

IL CAPO DELL’UFFICIO
(Cons. Anna Lucia Esposito)




RISPARMI DI GESTIONE SPESE DI PERSONALE AL 31/12/2017

ECONOMIE AL
cor| cap, DENOMINAZIONE 311122007
124 |RETRIBUZION] DEL PERSONALE N SERVIZIO PRESSQ LE STRUTTURE DI MISSIONE 70,147 62
ED ALTRE_S__mmTURE DI SUPPORTO T
"+ |EOLUMENTT PER LAVORO STRAORDINARIO AL PERGONALE CONTRATTUALIZZATO v
IN SERVIZIO (ART. B4 CCNL 354,
143 |SPESE PER INDENNITA' AL PERSONALE NON MINISTERIALE (EX ART. 85 CCNL) 68.488,90
151 |SPESE PER BUONI PASTO AL PERSONALE 635.452,67
CONTRIBUTI PREVIDENZIALI A CARICO DELLAMMINISTRAZIONE SULLE
1 | 155 JCOMPETENZE ACCESSORIE AL PERSONALE 309.939,00
156 |ONERI PER IRAP SULLE COMPETENZE ACCESSORIE AL PERSONALE 25.716,34
oy |TRATTAMENTO ECONOMICO ACCESSORIO AL PERSONALE DIRIGENZIALE DI CUI e
ALL'ART. 3 DEL D.LGS. N. 165/2001 483,
163 |SPESE PER LE ATTIVITA' FORMATIVE E DI ACCRESCIMENTO PROFESSIONALE 1.244,00
EMOLUMENT] ACCESSOR] AL PERGONALE COMANDATO PRESSO TL. DIPARTIMENTO
681 |DELLA PROTEZIONE CIVILE AL SENSI DELLE ORDINANZE DI PROTEZIONE CIVILE IN 367,20
RELAZIONE A SITUAZION] EMERGENZIALL
683 [COMPENSO PER LAVORO STRAORDINARIO AL PERSONALE 157.397,23
13 | 686 |SOMMA OCCORRENTE PER LA CONCESSIONE DEI BUONI PASTO AL PERSONALE 67.566,90
ooq_|CONTRIBUTL PREVIDENZIALT A CARICO DELL'AMMINISTRAZIONE SULLE 227 13201
COMPETENZE ACCESSORIE AL PERSONALE 132,
695 |ONERI PER IRAP SULLE COMPETENZE ACCESSORIE AL PERSONALE 85.584,88
Totale 2.676.875,75

(1) Nota DIP n. 41496 del 21/9/2018
{2) Al netto di eurc 13.319,88 per riguzione disposta ai sensi deli'art, 23-ter del D.L. n. 201/2011, come da comunicazione
DIP n. 9930 del 22/2/2018

(1}

(2}




FOND! UNICI DI PRESIDENZA ANNO 2018 (personaie dirigenziale @ non dirigenziale)
Rigparmi di gestione accertati al 31 diceambre 2017

A} Econome su spese di personale di parte accessoria (comprensivo degli oneri riflessi)
‘ Personale Personale non P ale
{ Cap Tipologia di spesa ! . dirigenziaie & non
L ingaenziaie dirigenziale dirigenziale
., |Retribuzioni personate in servizio presso Strutiure di .
" |missione ed aftre strtture i supporto : ) 3’?‘"7'83
1421 5€:35 Straordinanc personaie confrattualizzato (*) 827.81968
143 - 155 Indennita di Presidenza personale di prestito non 97357 27
1% iministeriale (%) i
181 (Spese per buoni pasto al personale 838.462,87
147 . 155} Trattamento economico acemssorio al personale 206.805,.38
156 |dirigenziate di cui al'art.3 del DLGS 1652001 (7) )
Spese per aftivita formative e di sccrescimento :
6
e professionate 1.244.00
51 . gou | EOIMEN aCCESSON: Bl personale comandato — R
ﬁé: presso i Dipantimento della Protezione civile ai senst 3163898
delle QOrdinanze ("} ]
583 - 694 e
sas | Straordinano personale di Protezione civile (*) 438,843 24
a6 gezie per buoni pasto al personale di Protezione 750000
g N EN i
Totaie 206.805,38 1.765 806 80 704.263,57
Totale economie di parte accessoria 2.676.876,75
{*) - tmporti comprensivi dei risparmni deglt onen a canco delf Amministrazione (capitoll 155 - 156 & 684 - 895)
B) Economie su spese di personale di parte fissa (comprensivo degli aner riflessi)
Parsonale
- Personale Personale non . ]
Tipciogia di spesa . . ; dirigenziate e non
dingenziale dirigenziale diri inle
Congedi parentali - Aspettativa e congedi senza
retribuzione - Riduzioni i stipendio per assenze a8t 101262158
dovute a malattia - indennita di Presidenza - Scioperi
Part-time 688.784,31
Totale 771.182 91 1.679.405,89
Totale economie di parte fissa 2.450.588,80
Riepilogo Economie
Personale o
) . Personale Personale non - Riepilogo somme da
Tipologia di spasa ) - . diriganziaie e non
- dirigenziale dirigenziale dirigenziate (%) UBRRAC
A) [ Totale economie di parte accessorta 206.805.38 1.765.806,80 704.263,57 Ec. Pare a 2876 875.76
B) |Totale economie di parte fissa . ..“771 18;,9_1 1 §79 405,99 Ec. Parte fissa 2 450 588,80
Totale economie di cui all'art.43 L 449/97 AW ERRTS art43 L 449197 336.528.75
Totali economie 477.988,28 3.445.212,69 1.040.792,32 Totate 5.463 993 30
Totale ganerale economie 5.463.993,30 Quadratura
(**} Economia da ripartire in quota percantuate tra It personale dirigenziale ¢ non dirigenziale
Man
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