l N (\I L Classificazione:
Processo: Mobilita interna

Macroattivitd: Trasferimenti

gll REZIONE CENTRALE Attivita: Gestione istanze di trasferimento

SORSE UMANE Tipologia: Altro

Ufficio Risorse Umane Fascicolo: Gestione istanze trasferimenti

Proc. IV Sottofascicolo: Mobilita territoriale straordinaria dirigenti

medici di 1 livello

Alle Strutture centrali e territoriali del comparto
Funzioni centrali

OGGETTO: mobilita territoriale straordinaria riservata ai Dirigenti medici di I livello

Premessa

Nella Gazzetta Ufficiale, IV serie speciale, n. 99 del 22 dicembre 2020 é stato pubblicato
il bando, per estratto, del concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di n.
202 posti di dirigente medico di primo livello dell’area medico legaie dell'Inail da
assumere a tempo indeterminato, ai sensi del D.P.C.M. 20 agosto 2019, del Piano
Triennale 2019-2021 dei fabbisogni di personale delle funzioni centrali - adottato con
determinazione presidenziale n. 207/2019 e approvato dai Dicasteri competenti - e
dell’art. 43, commi 2 e 3, del decreto legge 17 marzo 2020, n. 18, convertito, con
modificazioni, dalla legge 24 aprile 2020, n. 27.

Tale procedura & attualmente in fase di svolgimento.

Mobilita territoriale straordinaria

Considerato quanto sopra, prima di sottoporre ai vincitori del concorso le strutture di
assegnazione, viene attivata una procedura di mobilita straordinaria, riservata ai dirigenti
medici di I livello gid in forza, a tempo indeterminato, presso |'Istituto.

In tal senso, sono state preliminarmente individuate le strutture destinatarie di
assegnazioni dal citato concorso pubblico, come da prospetto allegato, in relazione alle
quali il personale medico in oggetto potra presentare apposita domanda di trasferimento.

Si precisa che destinatari della procedura in parola sono tutti i dirigenti medici di I livello
a prescindere dai vincoli di permanenza previsti.

Per quanto riguarda le modalitd e i criteri di espletamento della mobilita in parola, si
rappresenta quanto segue,

La predetta procedura, sia in ambito nazionale che regionalejsaré realizzata dalla scrivente
Direzione centrale che ne curera l'istruttoria e adottera i relativi provvedimenti.

Il personale interessato al trasferimento dovra compilare la domanda sul modulo allegato
alla presente, indicando al massimo tre strutture.

P.LE GIULIO PASTORE, 6 - 00144 ROMA - TEL. 0654872901 - FAX 0654872863
derlsorseumane@inall.it - derisorseumane®@postacert.inail.it
PART. 1WA 00968951004 - CODICE FISCALE 01165400589




Nell‘ipotesi in cui vi sia la presenza di pil aspiranti interessati alla medesima struttura,
che non presenta la necessaria disponibilitd per tutti i richiedenti, si procedera alla
valutazione delle relative domande applicando i medesimi criteri previsti per la mobilita
territoriale di cui all’art. 5 del vigente Regolamento in materia.

I posti che si renderanno vacanti per effetto del trasferimento si renderanno disponibili
per le nuove assunzioni. Per effetto di cid, i provvedimenti di trasferimento in parola
decorreranno da! giorno successivo alla presa di servizio dei neo assunti.

Resta fermo che, qualora si dovessero verificare delle mancate o ritardate prese di servizio
dei vincitori del concorso pubblico, il trasferimento dei dipendenti interessati alla mobilita
in argomento sard procrastinato all’effettiva immissione nelle strutture del nuovo
personale.

Tale modalith si rende necessaria a garanzia de! buon esito delle procedure in atto
(mobilita e assunzioni), in considerazione della contemporaneita e della interdipendenza
delle fasi previste.

Per tale motivo, & previsto Virrinunciabilitd al trasferimento e, nelle domande di
mobilitd, & indicata una apposita clausola con la quale l'interessato dichiarera di essere
edotto in merito a quanto sopra richiamato.

Istruzioni operative - tempistica

Le domande dovranno essere compilate, utilizzando il modulo allegato e inoltrate, entro
il 6 aprile 2022, alla scrivente Direzione centrale, tramite e-mail
decrisorseumane@inail.it e, per conoscenza, alla Struttura di appartenenza.

La presente comunicazione viene notificata a tutto il personale interessato, tramite la
procedura “Pubblicazione atti”, ai sensi della circolare 80/2008.

dott. Gj Sepp Mazzetti



DOMANDA DI MOBILITA’ STRAORDINARIA
Dirigenti medici di I livello

..l sottoscritt... matr.
nat.. a ( ) il alle dipendenze dell’INAIL
dal attualmente in forza presso dal

chiede di essere trasferit.... presso una delle seguenti Strutture indicate in ordine di preferenza:

L

2

3.

Al fini dell’attribuzione dei punteggi — ai sensi dell’art. 5 del vigente Regolamento relativo alla
mobilita territoriale, dichiara quanto segue:

COMPOSIZIONE DEL NUCLEO FAMILIARE (MAX 30 PUNTI)

(barrare le caselle che interessano)

O Coniuge o convivente impossibilitato al trasferimento

O Coniuge in tutte le altre situazioni

U1 Figli minori fino a tre anni

(] Figli minori di eta superiore a tre anni

O Figli minori fino a tre anni (in assenza dell’altro genitore)

O Figli minori di eta superiore a fre anni (in assenza dell’altro genitore)

A mMlb 0 R

O Altri familiari presenti nel nucleo familiare anagrafico (compresi figli maggiorenni)

MOTIVI DI SALUTE (MAX 40 PUNTI )

(i punteggi per motivi di salute non sono cumulabili - in caso di indicazione di pit situazioni sara
riconosciuto il punteggio pit favorevole)

A. O del dipendente con grado di invalidita parial ____ %

B. [0 del dipendente con handicap grave art. 3 comma 3 legge 104/92

C. O del coniuge con grado di invalidita parial __ %

D. O del coniuge con handicap grave art. 3 comma 3 legge 104/92

E. O del... figlio/a con grado di invalidita parial %

F. O del... figlio/a con handicap grave art. 3 comma 3 legge 104/92

G. O dialtri familiari presenti nel nucleo familiare con grado di invalidita parial __ %
H. U

di altri familiari presenti nel nucleo familiare con handicap grave art. 3 comma 3 legge
104/92



L O dialtri familiari non presenti nel nucleo familiare con grado di invalidita pari al %

J. [0 dialtri familiari non presenti nel nucleo familiare con handicap grave art. 3 comma 3
legge 104/92

CARICHI DI FAMIGLIA (MAX 15 PUNTI)

persone a carico ai fini fiscali n.

I sottoscritto dichiara che tutto quanto sopra specificato corrisponde a veritd, consapevole che, ove venissere accertate
Vinfedelta dei dati o di documenti forniti, ovvero fosse rilevata la mancata comunicazione di variazioni successivamente
intervenute, incorrerd in responsabilita penall (ai sensi degli artt. 75 e 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445) e/o
disciplinari,

Dichiara, altresi, di essere edotto in merito al carattere di irrinunciabilita al trasferimento.

Data Firma




Distribuzione Dirigenti
Medici di | livello

{procedura selettiva n. 202 unita)

Tipologia sede

DM -i

11100 |ALESSANDRIA (AL}

11200 |Asti (AT)

11130 [Casale Monferrato (AL)

O|lm|x=]|]| >

TOTALE

Nal =

11300 {CUNEOQ (CN)

-

11332 [Alba (CN)

TOTALE

11400 |NOVARA (NO)

11700 |Verbano Cusio Ossola

TOTALE

11500 |TORINO Centro

11570 [TORINO Sud

11540 Moncalieri (TO)

11560 |Pinerolo (TO)

Wlmf&| >

TOTALE

11580 |TORINO Nord

11520 |lvrea (TO}

11542 |Rivoli (TO)

11523 [Chivasso (TO)

Olw|lwm]| >

TOTALE

11600 [VERCELLI(VC)

11620 |Biella (BI)

TOTALE

TOTALE PIEMONTE

15




Distribuzione Dirigenti
Medici di | livello

(procedura selettiva n. 202 unita)

Tipologia sede

DM -

>

TOTALE AQSTA




Distribuzione Dirigenti

Medici di | livello
{procedura selettiva n, 202 unita)

Tipologia sede

DM-1

13100 [BERGAMO

>

13140 |TREVIGLIO

w

TOTALE

13200 |BRESCIA

13240 |PALAZZOLO SULL'OGLIO

13232 [BRENO (BS)

13233 [MANERBIO (BS)

Olo|m] >

TOTALE

13300 (COMO

>

13320 |LECCO

13800 |SONDRIO

TOTALE

13500 [MANTOVA

13400 |CREMONA

13430 [CREMA (CR)
TOTALE

13600 [MILANO NORD

13670 [MILANO EST

TOTALE

13640 |MILANO SUD

13621 |LODI

TOTALE

13680 (MILANO CENTRO

13620 [LEGNANO

TOTALE

13622 |MONZA

13623 |SESTO S.GIOVANNI

13609 [RHO (M)

w

TOTALE"

13700 |PAVIA

13800 |VARESE

13820 [BUSTO ARSIZIO (VA)

13921 |GALLARATE {VA)

13922 [SARONNO (VA)

Olm|lw|>]]>

TOTALE

TOTALE LOMBARDIA

26




Distribuzione Dirigenti
Medici di | livello

{procedura selettiva n. 202 unita)

Tipologia sede

DM -

Rovereto (TN)

TOTALE TRENTO




Distribuzione Dirigenti

Tipologia sede

AT DM- |
Medici di | livello
{procedura selettiva n. 202 unita)

A 1
15200 |PADOVA A 3
15300 [Rovigo B
TOTALE - 3
15400 |TREVISO 2
15100 |Belluno B 1
15401 |Conegliano (TV) ] 1
TOTALE 4
15510 |VENEZIA TERRAFERMA A 1
15600 |VERONA 1
15640 lLegnago (VR) B
TOTALE o
15710 [VICENZA A 2
15700 |Bassano del Grappa (V) B 1
15733 |Schio c 1
TOTALE ' 0 4
7 [rotae veneto 14




Distribuzione Dirigenti
Medici di [ livello

{procedura selettiva n, 202 unita)

Tipologia sede

DM-|

FRIULI VENEZIA GIULIA

16200

TRIESTE

16100

Gorizia

16120

Monfalcone (GO}

Q||| O

TOTALE

16300

UDINE

>

16700

Pordenone

16321

Tolmezzo (UD)

TOTALE

i

TOTALE FRIULI VENEZIA GIULIA




Distribuzione Dirigenti

Tipologia sede

. 1 » [l DM-
Medici di | livello '
{procedura selettiva n. 202 unitd)
A B

17100 |GENOVA A )
17180 {Chiavari B 1
TOTALE 5
17300 |LA SPEZIA A 2
17400 [SAVONA A 1
17200 [imperia B 1
17430 |Albenga {SV) C 1
TOTALE 3
TOTALE LIGURIA 10




Distribuzione Dirigenti

Tipologia sede

s n DM-1
Medici di | livello
{procedura selettiva n. 202 unita)
_ . R EMILIA ROMAGNA A 1
18100 [BOLOGNA A 3
18130 |Casalecchio C
18160 [Imola {BO) c 1
TOTALE 4
18300 |FORLI
18320 |Rimini
18330 [Cesena {FO)
TOTALE =
18400 |MODENA | A 2
18500 |PARMA A 2
18600 Piacenza B 1
TOTALE 3
18700 |RAVENNA A 1
18200 |Femara B 2
18730 |Faenza (RA) 1
TOTALE _ 4
[18800 [REGGIO EMILIA | Al 2
~ |TOTALE EMILIA ROMAGNA - 16




Distribuzione Dirigenti
Medici di | livello

(procedura selettiva n. 202 unita)

Tipologia sede

DM -

SRR

OSCANA A
21100 JAREZZO A 1
21900 |Siena B 1
TOTALE 2
21300 |FIRENZE A 1
21330 |Empoli (FI) B 1
TOTALE o 2
21500 |LIVORNOC A 1
21400 |Grosseto B
21520 [Piombino (L1) c 1
EOTALE=::; : ' g
21600 |LUCCA A 2
21200 |Carrara B 1
21630 (Viareggio (LU) B 1
TOTALE 4
21700 |PISA A 2
21730 |Pontedera (Pi} B 1
TOTALE 3
21320 |PRATO A
21800 |Pistola B
TOTALE, .0 1 L
~ [TOTALE TOSCANA 13




Distribuzione Dirigenti

Tipologia sede

AL DM-1|
Medici di | livello
{procedura selettiva n. 202 unita)
3]
22100 |PERUGIA A
22200 {Temi B 1
22110 {Foligno {PG) B 1
22131 [Citta di Castello (PG) c
22230 |Onvieto (TR) c 1
TOTALE - 3
TOTALE UMBRIA 3




Distribuzione Dirigenti

Tipologia sede

Medici di | livello ou-1
{procedura selettiva n. 202 unita)
B 1
23100 |ANCONA A 1
23130 |Jesi (AN} B
23132 |[Fabriano {AN) c 1
TOTALE. - | 2
23300 |MACERATA A 3
23200 |Ascoli Piceno B
23230 |Fermo B 2
TOTALE 5
23400 |PESARO A 2
23401 |Fano B
TOTALE 2
TOTALE MARCHE 10




Distribuzione Dirigenti
Medici di | livello

{procedura sedettiva n. 202 unita)

Tipologia sede

DM -1

24200 |LATINA

24100 |[FROSINONE

24230 [Formia (LT)

24110 [Cassino (FR)

OO |w|>|| >

TOTALE

24400 |ROMA Centro

24500 |VITEREO

24401 |ROMA Aurelio

olw|m|>»

24442 |Civitavecchia (RM)
TOTALE.

24480 |ROMA Laurentino

24441 |ROMA Tuscolano

24443 |Velletri

TOTALE

24470 |ROMA Nomentano

24300 |Rieti

24460 | Tivoli (RM)

TOTALE

TOTALE LAZIO

12




Distribuzione Dirigenti

Tipologia sede

FREPIT DM-1
Medici di | livello
(procedura selettiva n. 202 unita)
31100 |CHIETI A 1
31300 |Pescara B 1
31110 |Lancianc C 1
TOTALE 3
31200 L'AQUILA A
31210 |Avezzano (AQ) C 1
31231 |Sulmona {AQ) Cc
TOTALE 1
31400 |[TERAMO A 1
TOTALE ABRUZZO 5




Distribuzione Dirigenti

Tipologia sede

PRRRTENT DM -1
Medici di | livello
(procedura selettiva n, 202 unitd)
LISE E 1
32200 (Isemia 8 1
32130 |Termell {CB} c
TOTALE 1
TOTALE MOLISE 2




Distribuzione Dirigenti

Tipologia sede

Medici di | livello oM-1
(procedura selettiva n. 202 unita)
........... A

33100 |AVELLINO A 2
33200 |Benevento B 2
33101 |S. Angelo dei Lombardi (AV) c 1
TOTALE ]
33300 |CASERTA 2
33310 |Aversa (CE) 1
TOTALE 3
33400 [NAPOLI 2
33403 |Napali Via De Gasperi 1
TOTALE o 3
33470 [NAPOLI - Nola 2
33420 |Castellammare di Stabia {NA)

TOTALE ' ' 2
33500 |SALERNO 1
33530 |(Battipaglia {(SA) 2
TOTALE 3

TOTALE CAMPANIA 16




Distribuzione Dirigenti

Tipologia sede

PRERTT DM - |
Medici di | livello
{procedura selettiva n. 202 unitd)
A 1
34100 A 2
34140 {Monopoli (BA) B 1
34141 |Altamura {BA) C 1
TOTALE ' 4
34400 |LECCE A 1
34200 \Brindisi B 1
34402 |Casarano {LE)
TOTALE 2
34300 |FOGGIA A
34110 |Barletta B 1
TOTALE 1
34500 |TARANTO A 2
" [toTaLE PUGLIA 10




Distribuzione Dirigenti

Tipologia sede

PRENTNT DM-1
Medici di | livello
{procedura seleftiva n. 202 unitd)
CATA E
35100 B
35230 |Lagonegro (PZ) C 1
35201 |Mei (P2) c 1
TOTALE B 2
|TOTALE BASILICATA 2




Distribuzione Dirigenti

Tipologia sede

T . DM -
Medici di | livello M-l
(procedura selettiva n. 202 unita)
‘ B 1
36100 |CATANZARO A 1
36400 |Crotone B 1
TOTALE 2
36200 |COSENZA A 1
36202 |Corigliano - Rossano c 1
TOTALE s 2
36300 |REGGIO CALABRIA A 1
36110 |Vibo Valentia B 2
36302 |Locri {RC) c
36303 |Palmi C 1
TOTALE T 4
" TOTALE CALABRIA 9




Distribuzione Dirigenti

Tipologia sede

Medici di | livello bM-1
{procedura selettiva n. 202 unita)

41100 |AGRIGENTO A 1
41200 [CALTANISSETTA A 1
41400 |Enna B 1
TOTALE 2
41300 |CATANIA A 2
41302 |Caltagirone (CT) C 1
TOTALE ~ e
41500 [MESSINA 1
41520 |Milazzo {ME) B 2
TOTALE 3
41600 |PALERMO - Del Fante A 1
41900 |[Trapani B 1
41640 |Palermo - Titone B
41901 |Mazara del Vallo (TP) C 1
TOTALE 3
41800 [SIRACUSA A 1
41700 [Ragusa 8
TOTALE _ 3

TOTALE SICILIA 15




Distribuzione Dirigenti

Tipologia sede

Medici di | livello pM-1
(procedura selettiva n. 202 unita)
B 1
42100 |CAGLIARI A 2
42130 |Carbonia (CA} c 2
TOTALE 4
42200 |NUORO 2
42400 |Oristanc B 1
TOTALE 3
42300 [SASSARI A 1
42330 [OMbia (SS) c 1
TOTALE 2
TOTALE SARDEGNA 10




Distribuzione Dirigenti

Medici di | livello

{procedura selettiva n. 202 unita)

DM-1

60024

Sovrintendenza Sanitaria Centrale

73001

Centro protesi Vigorso di Budrio

73004

Filiale di Roma (CTO)

21780

Centro protesi Volterra

73007

Filiale di Lamezia Terme

73002

Piazzale Pastore (RM)

73000

ASS. PROTESICA E RIABILITAZIONE

TOTALE DIREZIONE GENERALE




