DIPARTIMENTO PER L’AMMINISTRAZIONE GENERALE, PER LE POLITICHE DEL PERSONALE
DELL’AMMINISTRAZIONE CIVILE E PER LE RISORSE STRUMENTALI E FINANZIARIE
Direzione centrale per le politiche del personale dell’amministrazione civile
Ufficio V: Amministrazione del personale contrattualizzato di livello dirigenziale dell’area funzioni
centrali dell’amministrazione civile dell’interno

Roma, data del protocollo

All’Ufficio IV — Relazioni Sindacali
SEDE

Oggetto: Interpello per il conferimento di posti di funzione dirigenziale a personale
contrattualizzato di livello dirigenziale ed equiparato delle pubbliche amministrazioni di
cui all’articolo 1, comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165.

Si comunica, per la successiva informativa alle Organizzazioni Sindacali, che ¢ stato
pubblicato in data odierna, sul sito internet del Ministero dell’interno, all’indirizzo
http.//concorsiciv.interno.gov.it, I’interpello per il conferimento, ai sensi dell’articolo 19, comma 5-
bis, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, di incarichi per posti di funzione dirigenziale non
generale, presso Uffici centrali e periferici del Ministero dell’interno, a personale contrattualizzato
di livello dirigenziale ed equiparato delle pubbliche amministrazioni di cui all’articolo 1, comma 2,
del predetto decreto legislativo.
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